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Cotlo, 1i 14/10/2024

Politica Ambiente e Sicurezza

I’Alta Direzione si impegna, mettendo a disposizione risorse umane, strumentali ed economiche

adeguate, a perseguire gli obiettivi di miglioramento continuo della gestione e delle prestazioni in materia
ambientale ed energetica, di tutela della sicurezza e di prevenzione e controllo degli incidenti ivi inclusi
quelli rilevanti, per la salvaguardia della salute umana, delle risorse ambientali e dei beni, come parte
integrante della propria attivita e come impegno strategico rispetto alle finalita pit generali dell’Azienda.
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L’Alta Direzione si impegna affinché:
Sia costante la predisposizione e la volonta al miglioramento continuo della gestione degli aspetti
ambientali e di sicurezza, nonché, piu in generale, della protezione dell'ambiente e dell’'uso ottimale
delle risorse naturali, della sicurezza e della prevenzione degli incidenti rilevanti, con riferimento alla
situazione attuale e in funzione delle prospettive future dell'organizzazione, tenendo conto del suo
contesto, dei rischi e delle opportunita;
vengano costantemente messe in atto tutte le misure necessatie alla salvaguardia dell'ambiente e delle
risorse naturali e alla prevenzione dell'inquinamento, degli incidenti, degli infortuni e delle malattie
correlate al lavoro;
vengano periodicamente eseguite esercitazioni pratiche finalizzate alla verifica della corretta attuazione
delle procedure operative contenute nel piano di emergenza interno (PEI) per la gestione degli scenari
incidentali individuati;
sia attuata e mantenuta nel tempo la conformita agli obblighi, ai requisiti legali e di altro tipo applicabili;
tutti i lavoratori siano informati dell'impegno generale dell'organizzazione perché il Sistema di
Gestione sia efficace e perché sia costantemente ricercato il miglioramento delle prestazioni;
siano introdotti indicatori di performance (KPI) specifici e istituito un processo di monitoraggio per
misurare il progresso verso il miglioramento continuo, assegnando responsabilita;
tutti 1 lavoratori presenti in stabilimento siano informati sui rischi di incidenti rilevanti e sulle misure
atte a prevenirli o limitarne le conseguenze per la salute umana e per I'ambiente;
tutti i lavoratori siano consultati anche per il tramite dei propri rappresentanti;
tutti 1 lavoratori partecipino, secondo le proprie attribuzioni e competenze, al raggiungimento degli
obiettivi di sicurezza ed ambientali assegnati;
tutti i lavoratori siano formati, informati e sensibilizzati per svolgere consapevolmente i loro compiti
in condizioni di sicurezza e per assumersi le proprie responsabilita e adempiere ai propri obblighi in
materia di Ambiente e Sicurezza;
sia implementato un sistema di feedback continuo da parte dei lavoratori riguardo i programmi di
formazione e le misure tecniche e procedurali adottate, per consentire il miglioramento delle modalita
operative e garantire che le esigenze e i rischi e le opportunita emergenti siano affrontati prontamente;
tutto il personale coinvolto nella gestione, nell'esercizio e nella manutenzione degli impianti e depositi
possieda la necessaria consapevolezza sull'implicazione della propria attivita sull'ambiente, sulla
sicurezza e sulla prevenzione degli incidenti rilevanti.
I’Alta Direzione esprime la convinzione che I'applicazione di tali principi sia la base per garantire

elevati ritmi di crescita ed assicurare una reale competitivita sul mercato. A tal fine I'organizzazione intende:
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verificare costantemente 1 metodi di lavoro e le procedure operative per prevenire gli incident,
compresi gli incidenti rilevanti e le non conformita con i requisiti del Sistema di Gestione;

applicare le Migliori Tecnologie Disponibili nella realizzazione di nuovi impianti e/o in caso di
modifiche sostanziali;

ridurre i consumi di risorse naturali ed istituire sistemi e processi atti a migliorare I'efficienza energetica
e a ridurre le emissioni di gas serra, nell’ottica di contribuire alla lotta al cambiamento climatico e
favorendo, sia in fase di approvvigionamento che di progettazione, le soluzioni che consentano il
miglioramento della prestazione energetica;

attuare un programma di monitoraggio del Sistema di Gestione;

assicurare e sviluppare comunicazioni efficaci con tutto il personale e con le rappresentanze dei
lavoratorti;

elaborare e mettere a punto procedure atte a prevenire situazioni incidentali o di emergenza ¢ a
contenerne gli effetti;

integrare gli aspetti di sostenibilita nelle strategie e nell’'operativita aziendale;

mantenere un dialogo aperto con i fornitori e con gli appaltatori impegnandoli a mettere in atto
comportamenti coerenti con questa politica;

effettuare verifiche, ispezioni e audit atti a identificare e a prevenire eventuali situazioni di non
conformita con 1 requisiti del Sistema di Gestione;

sviluppare e mantenere rapporti collaborativi con le autorita locali e con tutte le parti interessate.

Ogni anno, in occasione del Riesame della Direzione, si procedera:
al riesame della politica per ’Ambiente e la Sicurezza e dell’intero Sistema di Gestione, per verificarne
Pefficacia e la necessita di eventuali aggiornamenti e per assicurarne la pertinenza e l'adeguatezza alla
natura e all’entita dei rischi/opportunita dell'organizzazione;
alla verifica del grado di realizzazione degli obiettivi e di attuazione dei piani di azione;
alla comunicazione, in caso di modifiche, di quanto sopra indicato a tutte le persone operanti sotto la
direzione dell'organizzazione.

Delegato Sicurezza Ambiente
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